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e ORDIN
Cu privire la aprobarea Codului de
conduita in cadrul L.S. Fabrica de
Sticlid din Chiginau
In conformitate cu angajamentele asumate prin Planul National de Integritate si
Anticoruptie pentru anii 2024-2028, in special cu prevederile punctului 3.1.1 din Anexa, care
. - . - . o . . . .
i vizeazd asigurarea implementarii Codului de Conduitd pentru intreprinderile de stat si
Ii- municipale, precum si instruirea personalului, se aprobd implementarea Codului de Conduitd al
é‘ Intreprinderii de Stat ,,Fabrica de Sticla” din Chisindu. Codul reprezintd un set de principii etice
B . . e . y - "
miE si norme comportamentale ce guverneaza activitatea profesionald a salariatilor, avand scopul de
C

a promova integritatea, transparenta si responsabilitatea in cadrul intreprinderii.

ORDON:

1. Se aproba Codul de Conduita al Intreprinderii de Stat ,Fabrica de Sticli” din
Chisindu, conform anexei la prezentul ordin.

2. Organele de conducere ale intreprinderii vor asigura implementarea Codului de
Conduita si respectarea acestuia de citre toti salariatii, promovand un comportament
etic si responsabil in activititile desfasurate.

3. Instruirea personalului privind Codul de Conduita se va desfasura periodic, prin
sesiuni de formare menite sa asigure o intelegere completi a principiilor si normelor
previzute in document. Instruirea va include, printre altele, teme legate de prevenirea
conflictelor de interese, transparenta decizionali si respectarea valorilor fundamentale
ale eticii profesionale.

4. Codul de Conduita va fi publicat pe site-ul oficial al intreprinderii, asigurandu-se
accesul transparent al publicului si al angajatilor la acest document.
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oie 5. Prezentul ordin se adreseazi tuturor salariatilor vizati, care vor confirma prin
] semnitura luarea la cunostinta si angajamentul de respectare a normelor stabilite.
mE
l 6. Controlul executirii acestui ordin va fi asigurat de conducerea intreprinderii, care
o
mE va monitoriza aplicarea Codului de Conduita si ua masuri pentru remedierea
- eventualelor abateri.
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